STADTWERKE
Pritzwalk

Datenschutzhinweise im Bewerbungsverfahren der Stadtwerke Pritzwalk

Verantwortliche Stelle / Kontaktdaten
Verantwortliche Stelle fiir die Verarbeitung lhrer Bewer-
bungsdaten ist:
Stadtwerke Pritzwalk
vertreten durch den Geschéaftsfiihrer
Herrn Mirko Seidel

Gartenstrale 8; 16928 Pritzwalk
Telefon: +49 03395-30 56 801

Unseren externen Datenschutzbeauftragten erreichen Sie
unter:

E-Mail: dsb-swpr

@anmatho.de

Rechtsgrundlage
Die von lhnen an uns (ibergebenen personenbezogenen
Daten werden zum Zweck der Entscheidung Uber die Be-
grindung eines Beschaftigungsverhéltnisses erhoben,
verarbeitet und genutzt. Rechtsgrundlage hierfiir ist Art.
88 Abs. 1 DSGVO i. V. m. § 26 Abs. 1 BDSG.

Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen Daten ist fur
die Durchfithrung des Bewerbungsprozesses und fir die
Entscheidung uiber die Begriindung eines Beschéftigungs-
verhaltnisses notwendig. Bei fehlenden Angaben ist es
uns leider nicht méglich, Sie bei der Auswahl fiir die Be-
setzung der ausgeschriebenen Stelle zu beriicksichtigen.

Eine automatisierte Entscheidungsfindung z.B. durch KI-
Techniken erfolgt nicht.

Datenkategorien
Abhangig von der zu besetzenden Position werden in der
Regel folgende personenbezogene Daten in unserem Be-
werbungsverfahren genutzt

+ |hre Adressdaten / Kontakidaten

« Gewiinschte Arbeitszeiten / Reisetatigkeiten / Mo-

bilitatsangaben

e Verdienstwunsch / Vertragsregelungen

e Lebenslauf / Tatigkeitsbescheinigungen

e Ausbildungsnachweise / Zertifikate

e Zeugnisse von Vor-Arbeitgebern
Wir nutzen ausschlieSlich die von thnen tbermittelten Da-
ten. Andere Datenquellen wie Social Media Kanéle o.4.
werden von uns nicht herangezogen.

Sofern Sie uns in |hren Bewerbungsunterlagen auch Da-
ten der besonderen Kategorien (Art 9 DSGVO) mitge-
teilt haben, benétigen wir lhre ausdriickliche Einwilligung
in die Nutzung der Daten. Bitte senden Sie in diesem Fall
die beigefiigte Einwilligungserklarung an uns zurtick.

Nutzung und Speicherung

Zur Beurteilung lhrer Bewerbung werden alle Unterlagen
an die zustandigen Mitarbeiter der Personalabteilung und
an die zustandigen Ansprechpartner oder Abteilungsleiter
der jeweiligen Fachabteilung weitergeleitet, fur welche die
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Bewerbung bestimmt ist. Eine Weitergabe lhrer Daten an
Dritte erfolgt nicht.

ihre Bewerbungsunterlagen werden bei uns fir die Dauer
des Bewerbungsverfahrens gespeichert. Darlber hinaus
bewahren wir lhre Bewerbungsunterlagen flr weitere 6
Monate auf, um mégliche Widerspriiche oder Kiagen von
abgelehnten Bewerbem / Bewerberinnen qualifiziert bear-
beiten zu kénnen. Nach Ablauf dieser Zeit werden lhre Un-
terlagen geléscht. Postalisch eingesandte Unterlagen
werden nach Ablauf der Frist an Sie zurickgesandt oder
vernichtet.

Ihre Rechte

Bitte beachten Sie, dass wir zur Sicherstellung des Be-
werbungsverfahrens und zum Schutz lhrer Daten Anwei-
sungen von lhnen aus den im folgenden genannten
Rechten (z.B. Auskunftserteilung oder Léschung) nur
dann nachkommen werden, wenn sie uns schriftlich vor-
liegen und lhre Identitét einwandfrei feststeht. Im Zwei-
felsfall werden wir Kontakt zu Ihnen aufnehmen und uns
die Anweisung bestétigen lassen. Zu Nachweiszwecken
werden wir lhre Mitteilung mit der Anweisung bis zum Ab-
lauf méglicher Klagefristen aufbewahren.

Sie kénnen Ihre Bewerbung jederzeit zuriickziehen.
Samtliche Bewerbungsunterlagen werden wir dann un-
verziglich an Sie zurlcksenden bzw. 16schen.

Gemafk Art. 15 DSGVO steht Ihnen ein Recht auf Aus-
kunft Uber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten zu.

Dariiber hinaus steht es Ihnen frei, lhre Rechte auf Be-
richtigung, Léschung oder Einschrédnkung der Verar-
beitung, Widerspruch gegen die Verarbeitung sowie das
Recht auf Dateniibertragbarkeit geman der Art. 16, 17, 18,
20 und 21 DSGVO geltend zu machen.

Sollten Sie diese Rechte in Anspruch nehmen wollen,
kommen Sie gerne direkt auf uns zu oder wenden Sie sich
an unseren Datenschutzbeauftragten.

Sollten Sie Fragen zu den Datenschutzregelungen im Zu-
sammenhang mit dem Bewerbungsverfahren haben, kén-
nen Sie sich mit unserem Datenschutzbeauftragten in Ver-
bindung setzen.

Weiterhin steht Ihnen das Recht zu, sich jederzeit bei der
zustandigen Datenschutz-Aufsichtsbehérde zu beschwe-
ren.

Mit freundlichen GriiRen VAR Y
Stadtwerke Pritzwalk
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